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Dia 14 de Dezembro de 2016
Lei n° 661 de 09 de abril de 2007

Ano X N° 1170

w2, PREFEITURA MUNICIPAL

ey
u DE MONTE CARMELO M
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1333 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2016.

“Cria o Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do municipio de Monte
Carmelo.”

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

TiITULO |
DA DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. Fica criado o Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e
Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do municipio de
Monte Carmelo/MG, 6rgéo de diregéo superior da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura e que institucionaliza a relagcdo entre a
Administracdo Municipal e os setores da sociedade civil ligados a cultura
e ao patrimoénio histérico, participando da elaboracéo e
acompanhamento das politicas culturais e de protecéo ao patriménio
ambiental, artistico, cultural e historico do municipio de Monte Carmelo.

Art. 2°. Ao Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico, 6rgéo consultivo, deliberativo e
de diregdo superior junto Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura,
compete:

| - Propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar agdes de politicas publicas
para o desenvolvimento da cultura, a partir de iniciativas
governamentais ou em parceria com agentes privados, sempre na
preservagao do interesse publico;

Il - Incentivar estudos, eventos, atividades permanentes e pesquisas na
areadacultura;

Il - Propor e analisar politicas de geracdo, captagéo e alocacdo de
recursos para o setor cultural;

IV - Colaborar na articulagdo das ag¢des entre organismos publicos e
privados da area da Cultura;

V - Emitir e analisar pareceres sobre questdes culturais;

VI - Estudar e sugerir medidas que visem a expansdo e ao
aperfeicoamento das atividades e investimentos realizados pela
Secretaria Municipal de Cultura, no que se refere a cultura;

VIl - Incentivar a permanente atualizagédo do cadastro das entidades
culturais do municipio;

VIIl - Buscar articulagdo com outros Conselhos e entidades afins,
objetivando intercambios, acimulo de experiéncias e agdes conjuntas
quando possivel;

IX - Definir diretrizes para a politica cultural a ser implementada pela
administragdo publica municipal baseadas na lei n° 12.343, de 2 de
dezembro de 2010 que institui o Plano Nacional de Cultura e cria o
Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC;

X - Estabelecer as diretrizes e os programas de alocagéo, plano de
aplicagéo, de todos os recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC,
em consonancia com o Plano Municipal de Cultura;

XI - Definir critérios para o estabelecimento de convénios entre a
administragao publica municipal e organizag¢des publicas ou privadas, a
serem firmados por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura no
ambito da implementagao de politicas culturais.

XII - Propor as bases da politica de preservagéo e valorizagao dos bens
culturais do Municipio;

XIII - Propor, aprovar e acompanhar as agbes de prote¢édo ao patriménio
cultural do Municipio relacionado na Lei Municipal de Protegdo ao
Patriménio Cultural vigente.

XIV - Emitir parecer prévio, do qual dependerdo os atos de registro e
tombamento, revalidagdo do titulo de registro e cancelamento de
tombamento;

XV - Emitir parecer prévio, atendendo a solicitagdo do 6rgdo competente
da Prefeitura, para:

a) A expedicéo ou renovagao, pelo 6rgdo competente, de licencga para
obra, afixagdo de anuncio, cartaz ou letreiro, ou para instalagdo de
atividade comercial ou industrial em imoével tombado pelo Municipio;

b) A concesséo de licenga para a realizagdo de obra em imével situado
em entorno de bem tombado ou protegido pelo Municipio e a
modificagdo ou revogacdo de projeto urbanistico, inclusive de
loteamento, que possa repercutir na segurancga, na integridade estética,
na ambiéncia ou na visibilidade de bem tombado, assim como em sua
inser¢éo no conjunto panoramico ou urbanistico circunjacente;

c) A modificagdo, transformacéo, restauragdo, pintura, remogdo ou
demoli¢éo, no caso de ruinaiminente, de bem tombado pelo Municipio;
d) A pratica de ato que altere a caracteristica ou aparéncia de bem
tombado pelo Municipio;

XVI - Receber, examinar e aprovar propostas de protegdo de bens
culturais encaminhadas por individuos, associa¢des de moradores ou
entidades representativas da sociedade civil do Municipio;
XVII-Analisar o estudo prévio de impacto de vizinhanca, de acordo com
o "Estatuto da Cidade", Lei Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001,
em relagdo aos aspectos de protecdo da paisagem urbana e do
patrimoénio cultural;

XVII - Permitir o acesso de qualquer interessado a documentos
relativos aos processos de tombamento e ao estudo prévio de impacto
devizinhanga, a que se refere o inciso VIl deste artigo;

XIX - Estabelecer as diretrizes e os programas de alocagéo, plano de
aplicagéo, de todos os recursos do Fundo Municipal de Preservacéo de
Patrimonio, Artistico e Cultural - FUMPHAC, em consonancia com as
politicas nacional, estadual e municipal para a preservacédo do
patriménio cultural;

XX - Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos e o desempenho dos
programas realizados;

XXI - Exercer o controle orgamentario, financeiro, patrimonial e de
resultados dos recursos do Fundo Municipal de Preservagéo de
Patrimdnio Cultural, antes de seu encaminhamento aos 6rgdos de
controle interno e externo para os devidos fins;

XXII - Recomendar medidas cabiveis para corregédo de fatos e atos do
Gestor que prejudiquem o desempenho e cumprimento das finalidades
no que concerne aos recursos do Fundo Municipal de Preservagao de
Patriménio Cultural;

XXIII - Elaborar, aprovar e implantar seu regimento interno;

XXIV - Exercer outras atividades correlatas;

§ 1°. O Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte Carmelo/MG tera
garantido para os fins do disposto neste artigo, o direito de acesso a
documentagao administrativa, contabil e financeira do érgéo gestor da
cultura e do patrimédnio histérico, assegurado o direito de chamar a sua
analise, questdes julgadas relevantes por este conselho, nos termos do
seu Regimento Interno, bem como o direito de publicagdo de suas
resolucgdes e avaliagdes no Diario Oficial do Municipio.

§ 2°. A utilizagao da prerrogativa prevista no paragrafo anterior ndo tera
efeito suspensivo em relagdo a andlise da questdo, devendo o
Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patrim6nio Ambiental,
Atrtistico, Cultural e Histérico de Monte Carmelo/MG emitir parecer em
07 (sete) dias uteis ap6s o recebimento da documentacgéo solicitada nos
termos de seu Regimento Interno, sob pena de sua desconsideracao,
salvo atraso em razdo da complexidade da matéria a ser analisada,
devidamente justificado.

CAPITULO | _
DA COMPOSIGCAO

Art. 3°. O Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do municipio de Monte
Carmelo/MG, consultivo, deliberativo e de diregdo superior sera
composto por 12 (doze) membros titulares e seus respectivos
suplentes, sendo 06 (trés) representantes do Poder Publico Municipal,
os quais serdo indicados pelo Prefeito Municipal e 06 (seis)
representantes da sociedade civil, garantindo a representacdo das
diversas formas de manifestagédo do universo cultural e os defensores
do patriménio histérico no municipio de Monte Carmelo/MG, escolhidos
em Assembleia Geral convocada especificamente para este fim e da
seguinte maneira:

|- 06 (seis) representantes do Poder Publico Municipal
a — 03 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura seu respectivo suplente;
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b — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente e seu respectivo suplente;

c¢—01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer
e Turismo; e seu respectivo suplente;

d — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Ag&o Social; e
seu respectivo suplente;

11— 06 (seis) representantes da Sociedade Civil

a — 01 (um) representante da Comissédo de Artes Cénicas (danga
literatura, teatro e congéneres);

b — 01 (um) representante da Comissao de Artes visuais (artesanato,
cinema, fotografia, pintura e congéneres);

c—01 (um) representante da Comissao de Culturas Populares (folia de
reis, congado, escolas de samba, catira, capoeira, gastronomia e
congéneres);

d-01 (um)representante da Comissao de Musica (todos os géneros);
e — 02 (dois) representante da Comissdo de Patriménio Artistico e
Cultural,

§ 1°. Os membros eleitos ao Conselho cumprirdo mandato de 02 (dois)
anos, sendo permitida a reeleicdo, obedecendo aos critérios
determinados no artigo 9° da presente lei.

§ 2°. O presidente e o secretario administrativo do Conselho serédo
escolhidos mediante votagéo entre os membros que o compdem, na
primeira reunido ap6s nomeacao pelo Prefeito Municipal e posse.

§ 3°. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo de Politica de
Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do
municipio de Monte Carmelo/MG definira as hipéteses de perda de
mandato e substituicdo de seus conselheiros.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4°. O Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do municipio de Monte
Carmelo/MG tera as seguintes comissdes representando a sociedade
civil:

| - Artes Cénicas, envolvendo as seguintes manifestagbes: danca
literatura e teatro;

Il - Artes visuais, envolvendo as seguintes manifestagdes: artesanato,
cinema, fotografia e pintura;

Ill - Culturas Populares envolvendo as seguintes manifestagdes:
catira, capoeira, congado, escolas de samba, folia de reis, hip hop e
gastronomia;

IV - MUsica envolvendo toda a cadeia produtiva;

V - Patriménio Ambiental, Historico, Artistico e Cultural;

§ 1° - O Regimento Interno do Conselho Deliberativo de Politica de
Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do
municipio de Monte Carmelo/MG a ser instituido na forma definida na
presente lei, disciplinara a forma funcionamento das Comissdes
elencadas no "caput” e incisos.

§ 2° - As comissdes descritas no “caput” deste artigo serdo criadas a
partir das reunides setoriais envolvendo os seguimentos que compde
cada uma e o seu representante legal que compora o Conselho
Deliberativo de Politica de Cultura e Patrimbnio Ambiental, Artistico,
Cultural e Histérico do municipio de Monte Carmelo/MG sera eleito em
Assembleia Geral organizada para este fim;

§ 3° Cada comissao descrita no “caput” deste artigo nos itens |, 11, lll e
IV sera composta por 05 (cinco) pessoas envolvidas nos segmentos
que as compode.

§ 4° No que se refere ao item V do artigo anterior, a Comissao sera
composta por 05 (cinco) pessoas com notério conhecimento na area,
preferencialmente com formacédo em historia, geografia, arquitetura,
engenharia civil, museologia, arqueologia, ou areas afins.

Art. 5°. O Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico do municipio de Monte
Carmelo/MG contara com o acompanhamento de um funcionario da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, ou érgdo equivalente,
competindo a este dar suporte operacional as atividades regulares do
Conselho.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura devera viabilizar
a estrutura fisica do funcionamento do Conselho, bem como sua
manutengdo no que se refere a materiais, convocagdes, arquivo e
administracdo geral.

Art. 7°. Uma Assembleia Geral anual sera promovida pelo Conselho
Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico,
Cultural e Histérico do municipio de Monte Carmelo/MG com o objetivo

de analisar seu trabalho pretérito, orientar sua atuagdo e propor
projetos futuros, nas formas de seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral a que se refere o "caput" sera
plenaria, aberta a participagdo de todos os cidaddos, entidades da
sociedade civil e movimentos populares.

Art. 8°. Fica criado o Cadastro de Integrantes e Grupos da Comunidade
Cultural junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, que o
mantera atualizado para fins administrativos e eleitorais, de acordo com
odisposto no artigo 3° da presente lei.

§ 1°. O membro da comunidade cultural podera ser inscrito em mais de
um segmento ou area, desde que comprovada sua atuagdo ou
participacao no setor.

§ 2°. O Regimento Interno definira outras formas e procedimentos para
o cadastro.

CAPITULO Il
DAS ELEIGOES

Art. 9°. Os membros da sociedade civil serdo eleitos para um mandato
de 02 (dois) anos, por votacdo direta em Assembléia Geral
especialmente convocada para este fim, sendo permitida uma reeleigéo
consecutiva, desde que haja a renovagéo de no minimo 30% (trinta por
cento) de sua composigao.

§ 1°. E garantida a eleigdo de um membro para cada comiss&o,
conforme disposto no artigo 3° da presente lei, sendo vedada a
acumulagao representativa em mais de uma Comisséo.

§ 2°. No caso do ndo preenchimento de quaisquer das Comissdes por
falta de concorrentes ou interessados, poderdo ser escolhidos
membros de outras comissdes para preencher os cargos vagos, desde
que eleitos em Assembleia, nos termos do disposto no "caput”.

Art. 10. Poderdo candidatar-se as pessoas com interesse na politica
cultural do municipio, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 11. Cada Comissdo podera apresentar no maximo 03 (trés)
pleiteantes ao Conselho, nas formas a serem definidas no Regimento
Interno do Conselho.

§ 1°. Para ter direito a indicagéo, a Comissao devera estar funcionando
com no minimo 10 (dez) membros;

§ 2°. Teréo direito a votar e a ser votados, para indicagdo de candidatos
ao Conselho, aqueles que tenham participado de, no minimo, 03 (trés)
reunides das suas respectivas Comissdes no ano de realizagédo da
Assembléia Geral para este fim;

§ 3°. Salvo excegéo da primeira Assembléia Geral para a indicagao do
primeiro Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patrimonio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte Carmelo/MG.

Art. 12. Terédo direito a voto na Assembléia Geral os membros da
sociedade civil que estiverem devidamente cadastrados, conforme
disposto no artigo 8°, até 60 (sessenta) dias antes do pleito;

§ 1°. Salvo excegdo da primeira Assembléia para a indicagdo do
primeiro Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Historico de Monte Carmelo/MG.

TiTULOI
DOS FUNDOS A SEREM GERIDOS PELO CONSELHO
DELIBERATIVO DE POLITICA DE CULTURA E PATRIMONIO
AMBIENTAL, ARTISTICO, CULTURAL E HISTORICO

Art. 13. Fica instituido que o Conselho Deliberativo de Politica de
Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte
Carmelo/MG sera responsavel pela deliberagéo do uso dos recursos e
acompanhamento da execugdo e administragdo dos recursos
financeiros dos seguintes fundos municipais:

| - Fundo Municipal de Cultura— FMC;
Il - Fundo Municipal de Preservacéo do Patriménio Cultural - FUMPAC

§ 1° - Os fundos descritos no “caput” deste artigo sdo criados e
regulamentados por Leis proprias.

§ 2°- Amovimentacgéao e aplicagdo dos recursos desses 02 (dois) fundos
descritos no “caput” deste artigo, serdo determinados pelo Conselho
Deliberativo de Politica de Cultura e Patrimdnio Ambiental, Artistico,
Cultural e Histérico do municipio de Monte Carmelo/MG.

§3°-0s 02 (dois) fundos descritos no “caput” deste artigo funcionardo
P&g. 2
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339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
27.000,00

02 MUNICiPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS

02 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

15 URBANISMO

452 SERVICOS URBANOS

4070 CIDADE BEM CUIDADA PARA MELHOR QUALIDADE DE
VIDA

20485 PROMOVERE DESENVOLVER SERVICOS URBANOS
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
51.500,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
61 SECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL )

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA i i

20199  GESTAO DAS ACOES DA DIVISAO DE TRIBUTOS IPTU E
1SS

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.700,00

LI /- R$108.520,00
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes
da abertura deste crédito, serdo os decorrentes de excesso de
arrecadagdo no orgamento vigente no montante de R$ 108.520,00
(Cento e oito mil, quinhentos e vinte reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

wea. PREFEITURA MUNICIPAL s

w DE MONTE CARMELO Q
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1881 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

“Dispbe sobre o cancelamento do Concurso Publico Edital n°® 01/2016
e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 70, inciso VI da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica cancelado o Concurso Publico Edital n°® 01/2016 da
Prefeitura Municipal de Monte Carmelo.

Paragrafo unico — Os pedidos de reembolso da taxa de inscricdo
deverdo ser formalizados através de requerimento escrito, dirigido a
Secretaria da Fazenda, Setor de Tesouraria, mediante apresentagéo do
comprovante original do pagamento da taxa de inscrigdo, ocasido em
que o pagamento sera agendado e o valor da taxa atualizado
monetariamente.

Art. 2°. Feste Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

s PREFEITURA MUNICIPAL gsise

w DE MONTE CARMELO w
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1882 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispbe sobre o horario de funcionamento do comeércio local no final
do ano de 2016".

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:
Art. 1° - Ficam estabelecidos os seguintes horarios especiais de

funcionamento do comércio durante o més de dezembro de 2016,
observados os preceitos da legislagéo pertinente.

| - Sabados 10 e 17 de Dezembro.................... Aberto de 08:00 as 18:00
horas.
I1-De12a16de Dezembro.........ccccveveeeeeinnnnn Aberto de 08:00 as 19:00
horas.
III-Dia19a23de Dezembro.........cccccceeeeeennnnn. Aberto de 08:00 as 20:00
horas
11l - Dia 24 de Dezembro..........ccccceevvivveereeenn. Aberto de 08:00 as 21:00
horas.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

w2 PREFEITURA MUNICIPAL

= e
u DE MONTE CARMELO u
ESTADO DE MINAS GERAIS

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO

Processo Licitatério n°® 043/2015 — Modalidade: Concorréncia Publica -
n® 001/2015 — Contrato n° 0351/2015. Partes: PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTE e a empresa CONSTRU VIDRO COMERCIO
E SERVICOS LTDA - ME. Objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL PARA CONSTRUCAO DE
UMA ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL COM 12 SALAS NO
RESIDENCIAL BELA SUICA COM RECURSOS DO FNDE. Vigéncia
Contratual Prazo: Inicia-se de sua assinatura até 31 de Julho de 2017.
Datado em 08 de dezembro de 2016. GILBERTO DONIZETE DE MELO
JUNIOR - Presidente da CPL.

EXPEDIENTE
DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO

ORGAQ INFORMATIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTE CARMELO

RESPONSAVEL: PATRICIA MATIAS DIOGO

TELEFONE: (34)3842-5880 - RAMAL 237

ACESSE: www.montecarmelo.mg.gov.br
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destinados ao reforgo a dotagao orgamentaria:

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
33903000MATERIALDE CONSUMO ~ 38.200,00

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS
20313 PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
33903000MATERIAL DE CONSUMO  47.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGCAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

33903000MATERIALDE CONSUMO  70.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA 62.874,40

TOTAL....iicrn s R$218.074,40

Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas
decorrentes da abertura deste crédito, serdo os decorrentes de
excesso de arrecadagéo no orgamento vigente no montante de R$
218.074,40 (Duzentos e dezoito mil, setenta e quatro reais, quarenta
centavos).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastidao Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

s, PREFEITURA MUNICIPAL gsse

Q DE MONTE CARMELO Q
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1880 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto no inciso
I, do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR por excesso de
arrecadagdo no orgamento vigente, no valor de R$ 108.520,00 (Cento
e oito mil e quinhentos e vinte reais), destinados ao reforgo a dotagao
orgcamentaria:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20198  MANUTENGAO DE PESSOAL CEDIDOAOUTRO ORGAO
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
800,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
02 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENVOLVIMENTO
EDUCAGAO BASICA

12 EDUCACAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20217  GESTAO DAS AGOES DE PROFESSORES, SUPORTE
PEDAGOGICO E ENSINO FUNDAMENTAL
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.800,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
02 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENVOLVIMENTO
EDUCAGAO BASICA

12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20239  DISPONIBILIZARTRANSPORTE ESCOLAR
33903000MATERIAL DE CONSUMO 3.740,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO -
40 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRABALHO EACAO SOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20350 GESTAO DAS AGOES DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO

31909400INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
4.800,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
20 AGRICULTURA

122 ADMINISTRAGCAO GERAL .

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20390 GESTAO DAS AGOES SECRETARIA DAAGRICULTURA E
MEIOAMBIENTE.

339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
180,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAODASACOES DASECRET. DE OBRAS, TRANSP. E
SERVIGOS PUBLICO

31909400INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
15.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAO DASACOES DASECRET.DE OBRAS, TRANSP. E
SERVICOS PUBLICO

33903000MATERIALDE CONSUMO  2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS

15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL A

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAODASAGOES DASECRET. DE OBRAS, TRANSP. E
SERVICOS PUBLICO
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junto a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura ou seu equivalente,
que sera o seu 6rgao executor.

§ 4° Aplicar-se-a0 aos 02 (dois) fundos descritos no “caput” deste artigo
as normas legais de controle, prestagéo e tomadas de contas em geral,
sem prejuizo de competéncia especifica da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas.

Art. 14. Ao Gestor dos Fundos descritos no artigo 15 (quinze) compete:
|. Praticar os atos necessarios a gestéo dos Fundos, de acordo com as
diretrizes e programas estabelecidos pelo Conselho Deliberativo de
Politica de Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico
de Monte Carmelo/MG;

1. Expedir atos normativos relativos a gestéo e a alocagao dos recursos
dos Fundos, apés aprovagdo do Conselho Deliberativo de Politica de
Cultura e Patrimdnio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte
Carmelo/MG;

1. Elaborar programas anuais de aplicagéo dos recursos, submetendo-
os ao Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio
Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte Carmelo/MG;

IV. Dar andamento aos programas atualmente em execugdo e
aprovados pelo Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e
Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte
Carmelo/MG, devendo apresentar eventuais alteragdes a sua prévia
anuéncia.

§ 1°. Os programas anuais e plurianuais de aplicagdo dos recursos
deverdo discriminar as aplicagdes previstas nos bens culturais
tombados.

§ 2°. O Gestor devera dar pleno cumprimento aos programas anuais em
andamento, aprovados pelo Conselho Deliberativo de Politica de
Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte
Carmelo/MG, sendo que eventuais alteragdes somente poderdo ser
processadas mediante prévia anuéncia desse Conselho.

Art.15. O controle orgamentario, financeiro, patrimonial e de resultados
sera efetuado concomitantemente pelo 6rgdo gestor dos Fundos, pelo
Conselho Deliberativo de Politica de Cultura e Patriménio Ambiental,
Artistico, Cultural e Histérico de Monte Carmelo/MG, na forma que
dispuser o seu Regimento, e pelos 6rgaos de controle interno e externo.

SECAO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo de Politica de
Cultura e Patriménio Ambiental, Artistico, Cultural e Histérico de Monte
Carmelo/MG determinara a periodicidade das reunides e a forma de sua
convocagéo, bem como das reunides extraordinarias e das instancias
que o compdem.

Art. 17. Afungédo de membro do Conselho sera exercida gratuitamente e
considerada servico publico relevante.

Art. 18. As despesas com a execugao da presente lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Monte Carmelo, 07 de Dezembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

g PREFEITURA MUNICIPAL s

Q DE MONTE CARMELO Q
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1874 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso Ill, do §
1°doArt. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de dezembro
de 2015, e noinciso VIdo artigo 70 da lei organica do municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
211.500,00 (Duzentos e onze mil e quinhentos reais) destinados ao

refor¢o as dotagdes orgamentarias:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  6.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGAO GERAL SAUDE

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASAGOES DASECRETARIADE SAUDE
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
13.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGCAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE
319013000BRIGAGOES PATRONAIS  10.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENQAO BASICA
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20219  MANUTENCAO PROGRAMAE PROJETOS - NASF

319013000BRIGAGOES PATRONAIS 700,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

301 ATENCAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL EHUMANIZADAPARATODOS
20224 MANUTENCAO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO
SAUDE

319013000BRIGACOES PATRONAIS  18.500,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
37.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENCAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20305 PROMOGAOAATENGAO BASICAEM SAUDE
319013000BRIGAGOES PATRONAIS  31.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20218  MANUTENGAO CAPS E RESIDENCIATERAPEUTICA
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  2.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS
20221  MANUTENGAO DE POSTOS E POLICLINICAS
319013000BRIGAGCOES PATRONAIS 5.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIAL
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20319 PROMOGCAO AASSISTENCIAHOSPITALAR,
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AMBULATORIAL E ESPECIAL
319013000BRIGACOES PATRONAIS  41.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

304 VIGILANCIASANITARIA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20325 PROMOVERAVIGILANCIASANITARIA
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  1.300,00

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

304 VIGILANCIASANITARIA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20325 PROMOVERAVIGILANCIASANITARIA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 30.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8.000,00

JLICO /- SRR R$211.500,00
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes

da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da anulagdo das
seguintes dotagdes:

10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTECAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20362 DISPONIBILIZAR CASADEAPOIO

339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
2.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDESAL;IDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS
10159  CONSTRUGAO DAFARMACIADE MINAS
449051000BRAS E INSTALACOES 24.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

10192  AMPLIAGCAO DO TRANSPORTE EM SAUDE
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE  1.750,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENCAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ~ 4.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS
20307 PROMOGAO A SAUDE BUCAL
319013000BRIGACOES PATRONAIS  20.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20307 PROMOGAO A SAUDE BUCAL

339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
4.250,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAOBASICA

4005 SAUDE INTEGRAL EHUMANIZADAPARATODOS

20313  PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
31900400CONTRATAGAO PORTEMPO DETERMINADO  1.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20313 PROMOGAOAASSISTENCIAFARMACEUTICA
33909200DESPESAS DE EXERCICIOSANTERIORES 5.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20313 PROMOGCAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  5.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20315  INVESTIR NOAPERFEICOAMENTO E RECICLAGEM DOS
PROF. DASAUDE

33901400DIARIAS - CIVIL 1.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20315  INVESTIRNOAPERFEICOAMENTO E RECICLAGEM DOS
PROF. DASAUDE

33903300PASSAGENS E DESPESAS COMLOCOMOGAO 1.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 31.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR E AMBULATORIAL

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
50.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 AS$ISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL ’
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
50.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
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31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
33.875,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 RROMOQAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

339036000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
2.950,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE ~ 2.050,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

304  VIGILANCIASANITARIA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20325 PROMOVERAVIGILANCIASANITARIA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  22.500,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIG’ILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
10.400,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
319013000BRIGAGOES PATRONAIS  10.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIG'ILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20327 PROMOVERAVIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE  12.500,00
TOTAL..cei s R$189.775,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastidao Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

wa. PREFEITURA MUNICIPAL oo
M DE MONTE CARMELO M

ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1878 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Alteragdo de Fonte de Recurso no orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso lll,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR por Alteragéo de Fonte

de Recurso no valor de R$ 8.000,00 (Oito mil reais) destinados ao
reforgco as dotagbes orgamentarias:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENCAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL EHUMANIZADAPARATODOS

20313 PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
33903000MATERIAL DE CONSUMO

151 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS PARA
ASSISTENCIAFARMACEUTICA 8.000,00

TOTAL.cteeerteeerresesee e s s e s s sesss e se s e ssssssssnsssnssnessnanes R$8.000,00
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes

da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da anulagéo das
seguintes dotagdes:

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20313 PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
33903000MATERIAL DE CONSUMO

102 RECEITAS DE IMP. E DE TRANSF. DE IMP. — SAUDE
8.000,00

TOTAL .. R$8.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastidao Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

wa. PREFEITURA MUNICIPAL oo
M DE MONTE CARMELO M

ESTADO DE MINAS GERAIS
DECRETO N° 1879 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto noinciso lll,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR por excesso de
arrecadagdo no orgamento vigente, no valor de R$ 218.074,40
(Duzentos e dezoito mil, setenta e quatro reais, quarenta centavos),
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31909400INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
14.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGCAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE

33909100SENTENCAS JUDICIAIS 32.500,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20313 PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
33903000MATERIAL DE CONSUMO 36.275,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA
4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20313  PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA

33909100SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20309 PROMOGCAO AO TFD - TRATAMENTO FORA DO
DOMICILIO

33903300PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
10.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL;IDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 RROMOQAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

33903000MATERIAL DE CONSUMO 20.500,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR E AMBULATORIAL

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

339039000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA 38.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20321  DISPONIBILIZAR TRANSPORTE EM SAUDE
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA 20.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
500,00

TOTAL. ..t me e e R$189.775,00
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas

decorrentes da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da
anulagéo das seguintes dotagdes:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRACAO GERAL SAUDE .
4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

31901100 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO

35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

122 ADMINISTRACAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE

33909300INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 8.000,00
10 FUNDO MUNICIPALDESAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20219  MANUTENGAO PROGRAMAE PROJETOS - NASF
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
10.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20307 PROMOGAO A SAUDE BUCAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4.500,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20218  MANUTENGAO CAPS E RESIDENCIATERAPEUTICA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20218  MANUTENGAO CAPS E RESIDENCIATERAPEUTICA
319013000BRIGAGOES PATRONAIS  10.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20221  MANUTENGAO DE POSTOS E POLICLINICAS
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  5.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL
4005 SAUDE INTEGRAL EHUMANIZADAPARATODOS
20313 PROMOCAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA

33903000MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20313 PROMOGCAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA

33909100SENTENCAS JUDICIAIS 3.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  30.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL P&g. 8
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36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

305 VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20327 PROMOVERA VIGILANCIAEPIDEMIOLOGICA
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 1.500,00

TOTAL..c i R$211.500,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 16 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

gue PREFEITURA MUNICIPAL g
M DE MONTE CARMELO u

ESTADO DE MINAS GERAIS
DECRETO N° 1875 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

Aposenta servidor que menciona.

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aposentado (a), por invalidez, conforme Lei Organica
Municipal, Lei Complementar n° 08 de 09/12/2005, Lei Municipal
196/99, e Lei Federal 9.876, de 29/11/99, o servidor (a) GILBERTO
APARECIDO ROQUE, matricula 440062, cargo de MOTORISTA,
lotado(a) na SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

w22 PREFEITURA MUNICIPAL

s —
u DE MONTE CARMELO u
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1876 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no inciso Ill, do §
1°doArt. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de dezembro
de 2015, e noinciso VI do artigo 70 da lei organica do municipio.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$

263.800,72 (Duzentos e sessenta e trés mil e oitocentos reais e setenta
e dois centavos), destinados ao reforco as dotagdes orgamentarias:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO B
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20110  GESTAODASAGOES DO GABINETE DO PREFEITO

33901400DIARIAS - CIVIL 2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO B
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20196 GESTAO DAS AGOES DO SETOR DE RECURSOS
HUMANOS

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
10.723,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
08 SECRETARIAMUNICIPALESPORTE, LAZER E TURISMO
27 DESPORTOELAZER

812 DESPORTO COMUNITARIO

4075 DESPORTO E LAZER PARADESENVOLVER O CIDADAO
20466 PROMOGAOAO DESPORTOAMADOR
33903000MATERIAL DE CONSUMO 6.825,80

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA
04 ADMINISTRACAO

123 ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20185 GESTAODASAGOES DASECRETARIADAFAZENDA
33903000MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA
04 ADMINISTRACAO

123 ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20209 GESTAODASAGOES DO SETORDE CONTABILIDADE
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4.044,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
01 SECRETARIADE EDUCAGAO E CULTURA

12 EDUCACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL EDUCAGAO )

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20230 GESTAO DASACOES DA SECRETARIADE EDUCACAO E
CULTURA

319013000BRIGAGOES PATRONAIS 975,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
01 SECRETARIADE EDUCAGAO E CULTURA

12 EDUCAGAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL EDUCAGAO

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20230 GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIADE EDUCAGCAO E
CULTURA

31909400INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
4.100,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

02 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENVOLVIMENTO
EDUCAGAO BASICA

12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20217 GESTAO DAS AGCOES DE PROFESSORES, SUPORTE
PEDAGOGICO E ENSINO FUNDAMENTAL

319013000BRIGAGOES PATRONAIS  1.999,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12 EDUCACAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCACAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20214 DISPONIBILIZAR PESSOAL APOIO A EDUCAGAO
FUNDAMENTAL

31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  5.295,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENGAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS B
20214 DISPONIBILIZAR PESSOAL APOIO A EDUCAGAO
FUNDAMENTAL Pag. 5




14/12/16

31901100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
53.179,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20214 DISPONIBILIZAR PESSOAL APOIO A EDUCAGAO
FUNDAMENTAL

319013000BRIGAGOES PATRONAIS  12.466,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%

12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20217 GESTAO DAS AGOES DE PROFESSORES, SUPORTE
PEDAGOGICO E ENSINO FUNDAMENTAL
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
71.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20217 GESTAO DAS AGOES DE PROFESSORES, SUPORTE
PEDAGOGICO E ENSINO FUNDAMENTAL
319013000BRIGAGCOES PATRONAIS  15.119,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%

12 EDUCAGAO

365 EDUCAGAO INFANTIL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20213 DISPONIBILIZAR PESSOAL APOIO A EDUCAGAO
INFANTIL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
16.137,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

40 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO
SOCIAL

08 ASSISTENCIASOCIAL

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20350 GESTAO DAS AGOES DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO

33901400DIARIAS - CIVIL 2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

40 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO
SOCIAL

08 ASSISTENCIASOCIAL

122 ADMINISTRAGAO GERAL .

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20350 GESTAO DAS ACOES DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO

33903300PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
4.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
41 FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTEGAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20193  MANUTENGAO DO PROGRAMAE PROJETOS - CRAS
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
20.518,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
41 FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTEGAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20194  MANUTENGAO DO PROGRAMAE PROJETOS - CREAS
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6.184,92

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

4015 PROTEGAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20359 CONCESSAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
EVENTUAIS

33903200MATERIAL, BEM OU SERVIGO P/DISTRIBICAO GRATUITA
1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO R
42 FUNDO MUNICIPAL DAINFANCIAEADOLESCENCIA
08 ASSISTENCIASOCIAL

243 ASSISTENCIAA CRIANCAE AOADOLESCENTE

4040 PROTECAO INTEGRALACRIANGAEAOADOLESCENTE
20382  DISPONIBILIZARACASALAR .
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
4.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAODASAGOES DASECRET. DE OBRAS, TRANSP.E
SERVIGOS PUBLICO ;
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
7.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
61 SECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20201  GESTAO DAS AGOES DO SETOR DE CONTRATOS E
CONVENIOS

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
10.235,00

LI 1 R$263.800,72
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes

da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da anulagdo das
seguintes dotagdes:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO -
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20112  MANUTENGAO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS
31900102APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REM. E
REFORMADOS MILITARES ~ 2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
08 SECRETARIAMUNICIPALESPORTE, LAZER E TURISMO
27 DESPORTOELAZER

812 DESPORTO COMUNITARIO

4075 DESPORTO E LAZER PARADESENVOLVER O CIDADAO
20466 PROMOGAOAO DESPORTOAMADOR
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE ~ 1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO ’
10 CONTROLADORIAGERALDO MUNICIPIO
04 ADMINISTRACAO

124 CONTROLE INTERNO

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20145 GESTAODASAGOES DO CONTROLE INTERNO

33903000MATERIAL DE CONSUMO 175,80
02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO .

10 CONTROLADORIAGERAL DO MUNICIPIO
04 ADMINISTRACAO

124 CONTROLE INTERNO

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20145 GESTAODASAGOES DO CONTROLE INTERNO
33903300PASSAGENS E DESPESAS COMLOCOMOGAO 650,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
10 CONTROLADORIAGERAL DO MUNICIPIO
04 ADMINISTRACAO

124 CONTROLE INTERNO .
4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA Pag. 6
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20145 GESTAODASAGCOESDO CONTROLE INTERNO ]
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA
04 ADMINISTRACAO

123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20185 GESTAODASAGCOES DASECRETARIADAFAZENDA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA
04 ADMINISTRACAO

123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA .

20207 GESTAODASAGCOES DO PATRIMONIO
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
01 SECRETARIADE EDUCAGAO E CULTURA

12 EDUCACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL EDUCAGAO

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20197 MANUTENGAO DE SUBSIDIOS

319013000BRIGAGOES PATRONAIS 975,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

02 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENVOLVIMENTO
EDUCAGAOBASICA

12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20214 DISPONIBILIZAR PESSOAL APOIO A EDUCAGAO
FUNDAMENTAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
55.178,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

02 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENVOLVIMENTO
EDUCAGAO BASICA

12 EDUCACAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20214  DISPONIBILIZAR PESSOAL APOIO A EDUCAGAO
FUNDAMENTAL

319013000BRIGAGOES PATRONAIS  19.219,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%

12 EDUCACAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20247 TRANSPORTEESCOLAR ;
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
156.602,92

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO B
40 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRABALHO EACAO SOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20350 GESTAO DAS AGOES DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO

319013000BRIGAGOES PATRONAIS  4.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO B
40 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRABALHO EACAO SOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20350 GESTAO DAS AGOES DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO ;
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO -
40 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRABALHO EACAO SOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20350 GESTAO DAS ACOES DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO ]
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
Y| FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTECAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20355 PROMOGAOAPROTEGAO SOCIALBASICA
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE  1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

03 DEPARTAMENTO DE OBRAS

15 URBANISMO

451 INFRAESTRUTURAURBANA

4035 INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO

10124  CONSTRUGAO DAVILAOLIMPICA

449051000BRAS E INSTALACOES 7.000,00

LI 1 R$263.800,72

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 22 de Novembro de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastiao Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio
wwe. PREFEITURA MUNICIPAL g,
=& DE MONTE CARMELO M

ESTADO DE MINAS GERAIS
DECRETO N° 1877 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso lll,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$

189.775,00 (Cento e oitenta e nove mil, setecentos e setenta e cinco
reais) destinados ao reforgo as dotagdes orgamentarias:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRACAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGAO GERAL SAUDE

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASAGOES DASECRETARIADE SAUDE
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