Prefeitura Municipal de Monte Carmelo/MG
Secretaria Municipal de Educacao

REPUBLICACAO DE EDITAL

(DEVIDO DECRETO MUNICIPAL N° 2383 de 15/02/2021 e DECRETO MUNICIPAL N°
2370 de 06/02/2021)

EDITAL DE DESIGNASJAO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA EM
CARGO/FUNCAO PUBLICA MUNICIPAL SME N° 12/2021

18 de fevereiro de 2021.

OBJETO: contratacdo temporaria para o cargo de Professor de Escola Municipal | -
(PEM 1) — Funcdo Professor de APOIO, carga horéria de 30 horas semanal (20
horas de modulo | e 10 horas de médulo 11), pelo periodo de 24/02/2021 a 31/12/2021, ou até a
permanéncia da matricula, nas respectivas unidades:

QTDE PERIODO DE
. CARGO / FUNGAO TURNO UNIDADE ESCOLAR VIGENCIA DO
CONTRATO
1 (uma) PEM | - FUNCAO APOIO | MATUTINO E. M. FRANCISCO CAMPOS
1 (uma) PEM I —~FUNCAO APOIO | VESPERTINO EMEI JOSE GONCALVES DE SOUZA
1 (uma) PEM |- FUNCAO APOIO | VESPERTINO E. M. MARIA LEOCADIA ROSA 24/02/2021
1 (uma) PEM I —~FUNCAO APOIO | VESPERTINO E. M. PREF. ALAOR SOARES MUNDIM a
1 (uma) PEM |- FUNCAO APOIO | VESPERTINO EMEI SOLON CARDOSO NAVES 31/12/2021
o PEM | — FUNGAO APOIO EMEI MARIA VIRGINITA BARBOSA / .
OU ATE A
3 (trés) VESPERTINO CEl M. CORINA M2 JESUS PERMANENCIA DA
- A MATRICULA
1 (uma) PEM | -FUNCAO APOIO |\ o EMEI PROF. ARMANDO DO PRADO
CORTES
3 (trés) PEM | - FUNCAO APOIO | VESPERTINO E. M. CELSO BUENO

TOTAL.: 12 (doze) vagas

1. DO LOCAL E HORARIO DA DESIGNACAO

1.1 A designacdo ocorrerd no ANFITEATRO da UNIFUCAMP,
localizado na Av. Brasil Oeste, s/n°, Jardim Zenith I, as 13:00 h, do
dia 23 de fevereiro de 2021, de acordo com a Resolu¢cdo SMEC n° 02
de 08/12/2020 e Nota Informativa da SME.

2 DOS DOCUMENTOS

2.1 No ato da designacdo, o candidato deve apresentar, pessoalmente, os documentos
relacionados a seguir, em vias originais e/ou copias, as quais serdo autenticadas e arquivadas no
Processo Funcional do servidor, conforme especificado abaixo:

I S funcs (original spia):
2.1.2 Comprovante de habilitacdo/escolaridade, qualificacdo e formacdo especializada para
atuar na funcdo a que concorre, atraves de Diploma Registrado ou Declaragdo de
Conclusao de Curso acompanhada de Histérico Escolar (original E cdpia);
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2.1.3 Certiddo de tempo de servico (original E cépia);
2.1.4 Documento de identidade (original E copia);

2.1.5 Comprovante (s) de votacdo da ultima elei¢do ou Certiddo de quitacdo eleitoral (original
OU copia);

2.1.6 Comprovante de regularidade com as obriga¢6es militares, para candidato do sexo
masculino, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de 45
(quarenta e cinco) anos (original E cdpia);

2.1.7 Comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (original E copia);

2.1.8 Declaragdes, devidamente datadas e assinadas, fornecidas no ato da designacéo pela
autoridade responsével:

2.1.8.1 de que ndo estd em afastamento preliminar a aposentadoria ou aposentado em

decorréncia de invalidez total ou parcial;

2.1.8.2 de que o tempo declarado no processo de inscricdo néo foi utilizado para aposentadoria

ou para fins de concessdo de adicionais pecuniarios, no caso dos ativos.

3 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

3.1 Séo critérios de classificacdo para designacao:

3.1.2. Habilitacdo, respectivamente:

12: LICENCIATURA PLENA EM EDUCACAO ESPECIAL;

2% POS GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL OU EDUCACAO INCLUSIVA OU
LICENCIATURA PLENA EM QUALQUER AREA DE CONHECIMENTO, CUJO
HISTORICO COMPROVE NO MINIMO 360 HORAS DE CONTEUDOS DA EDUCACAO
ESPECIAL;

32 UM A SEIS CURSOS COM, NO MINIMO, 160 HORAS CADA, NAS AREAS DE
DEFICIENCIAS: INTELECTUAL, SURDEZ, FISICA, VISUAL, MULTIPLA E TGD
(Transtornos Globais de Desenvolvimento), oferecidos por instituigdes de ensino credenciados,
priorizando-se o candidato que comprovar maior nimero de cursos em areas distintas.

3.1.3. Maior tempo de exercicio no Magistério publico municipal de Monte Carmelo
(contagem em dias) (no cargo/ funcdo, observadas as secdes sequintes);

3.1.4. Maior tempo de exercicio no Magistério publico estadual / particular / outros
(contagem em dias) (no cargo/ funcdo, observadas as secdes sequintes);

3.1.5. Idade maior.
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3.2 Sera considerado “tempo de servigo”, para fins de designacdo, aquele exercido na mesma
funcdo/componente curricular/area de conhecimento para o qual o candidato concorrer, devendo
comprova-lo no ato da designacéo, desde que:

3.2.1 N&o tenha sido utilizado para concessdo de qualquer adicional pecuniério;

3.2.2  N&o tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

3.2.3  N&o seja tempo de servico paralelo.

3.24 A declaracdo / certiddo de contagem de tempo que ndo constar a funcdo
especializada exercida, deverd estar acompanhada de declaracdo emitida pela
instituicdo de ensino ou 6rgdo responsavel descrevendo essa funcéo, bem como seu
respectivo periodo.

3.3 O tempo exercido em cargo em comissdo ou funcdo gratificada na Rede Municipal de

Ensino de Monte Carmelo podera ser computado para se inscrever a mesma fungdo/componente

curricular/area de conhecimento que o candidato possuia quando assumiu o referido cargo

comissionado ou fungdo gratificada, observado o disposto na se¢édo 3.2 e suas alineas.

3.4 O tempo de servigo na Rede Estadual de Ensino / particular / outros também podera ser

utilizado para fins de classificagdo no ato de designacéo, observado o disposto na secédo 3.2 e

suas alineas.

4. DA DISPENSA

4.1. A dispensa do servidor designado dar-se-4 automaticamente, quando expirar 0 prazo ou

cessar 0 motivo da designacdo, estabelecido no ato correspondente ou, a critério da autoridade

competente, por ato normativo, antes da ocorréncia desses pressupostos, nos seguintes casos:

4.1.1 Redugdo do nimero de aulas ou turmas;

4.1.2  Provimento do cargo;

4.1.3 Retorno do titular efetivo;

4.1.4  Alteracdo da carga horaria do professor efetivo;

4.1.5 Alteracdo da carga horaria do professor designado;

4.1.6 Requisicdo das aulas por professor efetivo habilitado no componente curricular

especifico, quando assumidas por designado ndo habilitado;

4.1.7 Designacao em desacordo com a legislacdo vigente, por responsabilidade do servidor;

4.1.8 Né&o comparecimento no dia determinado para assumir o exercicio;

4.1.9 Incompatibilidade de horarios;

4.1.10 Ocorréncia de faltas no més, conforme determinagdo legal prevista no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais - LC 08/2005;

4.1.11 Desempenho que ndo recomende a permanéncia, ap0s a avaliacdo fundamentada
realizada pela instituicdo de ensino e referendada pelo colegiado;

4.1.12 Apresentacdo de documentacdo com vicio de origem ou adulterada, para lograr
designacdo ou auferir vantagem no exercicio da funcao;

4.1.13 Em decorréncia de ter cometido falta grave comprovada, nos termos da LC 08/2005 e
apurado mediante sindicancia.
§1°. A dispensa prevista nas alineas 4.1.1 e 4.1.2 recai sempre em servidor designado
para cargo vago.
82°. Ndo havendo servidor designado em cargo vago, a dispensa recaird sobre servidor
designado em substituicdo.
83°. Na hipotese de haver mais de um servidor designado na situagdo prevista no 81° ou
no 8§29, a dispensa recai no servidor pior classificado, observada a ordem de prioridade
para designacao.
84°, A dispensa prevista nas alineas 4.1.1 a 4.1.6, ndo impede nova designacdo do
servidor.
85°. O servidor dispensado de oficio na hipdtese prevista nas alineas 4.1.7, 4.1.8, 4.1.9,
4.1.10, 4.1.11 s6 podera ser novamente designado ap6s decorrido o prazo de 90
(noventa) dias.
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86°. A autoridade responsavel pela dispensa fundamentada nas alineas 4.1.12 e 4.1.13,
incumbir-se-4 de encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio, o relatério e
documentacdo pertinente a dispensa do servidor, para providéncias junto ao Ministério
Publico.

87°. O servidor dispensado nas hipoteses previstas nas alineas 4.1.12 e 4.1.13, somente
podera ser designado novamente apds decorrido o prazo de 05 (cinco) anos, contados a
partir da dispensa.

88°. No caso de desisténcia do servidor designado para a vaga, 0 mesmo fica impedido
de participar de novas designac6es pelo periodo de 01 (um) ano.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Fica vedada a participagdo nos processos de designacdo os servidores que se encontrarem
afastados de suas atividades laborais, exceto LIP (licenga para interesses particulares).

5.2 Compete a Secretaria Municipal de Educagdo analisar a documentagcdo do candidato
designado para definir se 0 mesmo atende as condigdes previstas em Lei, no que se refere a
atribuicéo de aulas ou de turmas e a designacdo de fungdo publica para o Quadro do Magistério.
5.3 A omissdo de dados na inscri¢do e/ou irregularidades detectadas, no momento da designagao
ou a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do candidato e/ou na dispensa de oficio do
designado, observada a penalidade decorrente, conforme o caso.

5.4 A Prefeitura/Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabiliza pelo transporte do
servidor, sendo de sua inteira responsabilidade a locomogao de ida e volta ao local de trabalho.
5.5 E vedada a designac&o de servidor cuja situacdo de acimulo de cargos e fung@es contraria,
comprovadamente, a disposi¢do do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como daqueles ja
detentores de cargo no Municipio.

Simone Souza Resende Mundim
Secretaria Municipal de Educacao
Monte Carmelo/MG
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