MUNICIPIO

Orgao Oficial do Municipio

Dia 05 de Abril de 2019
Lei n° 661 de 09 de Abril de 2007

Ano Xl N°1632

s PREFEITURA MUNICIPAL
i DE MONTE CARMELO

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI N° 1521, DE 03 DE ABRIL DE 2019.

“ALTERA O ANEXO | DA LEI N° 971, DE 21 DE DEZEMBRO DE
2011, COM REDACAO DADA PELA LE| 1352 DE 08 DE
FEVEREIRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a

seguinte Lei:

Art. 1°. OAnexo | da Lei 971, de 21 de dezembro de 2011, com redagéo
dada pela Lei 1352 de 08 de fevereiro de 2017, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

ANEXO | - DAS FUNCOES

ATRIBUICOES

PRE-REQUISITOS

VENCIMENTO
Em R$

CARGA HORARIA
VAGAS SEMANAL

CUIDADORA

Dedicarse a assisiéncia do
menar abrigads, exsrcends o
encarga em nivel social
dentro do sistema de Casa
Lares; Propiciar o surgimento
de condigfes proprias de uma
familia, orientando e
assistindo os menores
colocados sob seus cuidados,
Administrar o Lar, realizando
& organizando as farefas a el
pertinentes

- Tdade minima de 25 anos,

- Boa sanidade fisica & mental;
Cuso de 1° grau ou

equivalente;

- Boa conduta social

- Aprovagio em teste psicoligica

especifico;

- Apresentar cediddo negativa

criminal,

- Experiéncia anterior no trabaha

cam criangas e adolescentes;

- Ensino Médio completa

RS 1.20000

Tumo de 12 horas
com 35 horas de
descanso

AUXILIAR DE CUIDADORA

Dedicarse & assisiencia 00
menor abrigado, exercendo o
encargo  em nivel social
dentra _do sistema de Casa
Lares, Propiciar o surgimenta
de candicses préprias de uma
famiia, ~ orentands 8
assistindo  0s  menores
calocados sob seus cuidados;
Administrar o Lar, realizando
e organizando as tarefas a ele
pertinentes

“Tdade minima de 25 anos,

- Boa sanidade fisica e mental;
- Ensino fundamental completo;
- Boa conduta social

- Aprovacéo em teste psicoligico
sspecifico;

- Apresentar certiddo negativa
criminal;

- Possuir relagies comunitarias;
- Experiéncia anterior no trabaha
cam criangas e adolescentes;

Tumo de 12 horas
com 36 horas de
dascanso

PROFESSOR PRATICO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE OU INSTRUTOR DE

ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Minisfram ™ aulas e ensinam
priticas  profissionais  em
ensing  profissionalizantes;

1ars dividas  de
alunos; Pesquisam e estudam
produtos, técnicas de
produgdc & técnicas
aresanais e aisticas para
preparagio  de  aulas 8
desenvolvimento de cursos
orientados para comunidade

“Enging fundamental completo;
- Dois anas de experincia;
- Boa capacidade relacional e de
comunicagio;
i de trabalho em

equipe;

Boa capacidade  de
comunicagéa oral

R$ 1.500,00

40 horas

TECHICO DE NI

IVEL MEDIO

‘Apoiar o irabalho dos Técnicos
de nivel superior da equipe de
referéncia do CRAS & CREAS
nas fungées administrativas e
de  orientagio  social;

das  reunifes
sistematicas de plangjamento
de atividades e de avaliagdo
do processo de trabalho com
a equipe de referéncia do
CRAS e CREAS; Paricipar
das atividades de capacitaio
(ou formacéo continuada) da
squipe de referéncia do
CRAS e CREAS.

— Nivel medio complelo, de
preferéncia o magistério, com
conhecimento para o
desanvolvimenta 1otinas
administrativas  do CRAS e
CREAS:

Conhecimento  acerca  da
CF/88, Estatulo da Crianga e
Adolescente, Politica Nacional
do Idoso; Estatulo do Idoso;
Polftica Nacional de Integragéo
da pessoa com deficiéncia,
Plano Nacional de
Enfrentamento a0 abuso &
exploragao sexual de criangas e
adolescentes.

R$ 1.20000

40 horas

Gnceber & concrenizar
projeta cénica em danga,
realizando  montagens  de
obras coreograficas; Executar
apresentagies piblicas de
danga e, para tanto, preparar
a corpa, pesquisar
movimentos, gestos, danga &
ensaiar coreografias; Ensinar
danga

INSTRUTOR DE DANCA

~Tinco anos de expenancia,

- Boa capacidade relacional e de
comunicacio;
- Capacidade de trabalho em
equipe;

Boa  capacidade  de
comunicagdo oral,

R§ 27 00
Horafaula

ORIENTADO

R SOCIAL

Orientar o0 frabalho  dos
técnicos de nivel superior da
equipe de referéncia do
CRAS e CREAS, Pari

das reunides sistematicas de
planejaments de atividades &

de avaliacio do processo de

- Ensino superior em Ciéncias
Humanas e Sociais;
- Expenénciz de stuagdo em
projelos sociais,

Conhecimento  do  PNAS
Politica Nacional de Assisténcia
Social & da Politica Nacional da

trabalho com @ eguipe de | Juventude; 40 horas
referéncia  do  CRAZ e | - Dominio do Estatuto da Crianca
CREAS; Participar _ das | e do Adalescente;
atividades de capacitagdo (ou | - Nogdes fundamentais de
formagdo  continuada) da | direitas humanos
equipe de referéncia do i
CRAS e CREAS.

R% 165000

sncinassistenciais.
- Sensibilidade para questfes

Sociais & da juventude,
- Conhecimento da reslidade do
terrtério;

- Boa capacidade relacionl e de
comunicagio com os jovens;

- Conhecimento  basico de
informatica, no nivel do usudrio;
- Capacidade de trabalhar em
equipe.

FACILITADOR DE OFICINAS DE CONVIVIO

Minfstram aulas @ ensinam | - Ensino médio,

priticas  profissionais em Formagdo  especifica  ou

ensing  profissionalizantes; | reconhecida atuagdo na drea do
dividas de | esporte e lazer, artistica ou

alunos; Pesquisam e estudam | cultural;

produtos,  técnicas  de experiéncia  de  atuagdo

produgic e técnicas | profissional em  programas,

aftesanais e arislicas para | projetos de formagio i

preparagio de aulss e | parajovens;

desenvolvimento de cursos | - NogBes basicas da PNAS e da

onientados para as areas de | Poliica Nacional da Juventude;

esporle, atesanalo, estéticae | - Nogdes basicas sobre direitos

beleza humanos e

- Conhecimento do Estatuto da

Crianga e do Adolescente;

- Sensibilidade para questies

sociais e da juventude,

- Boa capacidade relacional e de

comunicagio com o jovens;

- Capacidade de trabalhar em

equipe;

-Dominio da linguagem digital;

Boa capacidade de comunicagio

oral & escrita

R% 36,50 horafaula

INSTRUTOR DE LUTAS

Tinstram aulas 0@ caposia | - Aluagio na 4rea de Mulas,
a0s alunos iniciantes; | - Experiéncia em programas e
dividas de | projetos sociais dingidos a

alunos; Pesquisam e estudam | criangas e adolescentes;
produtos, técnica de produgéo | - Nogies basicas sobre direitas
e técnicas aresanais e | humanos e socinassistenciais
antisticas para preparagdo de | - Sensibilidade para questdes
aulas e desenvolvimenta de | sociais;
cursos onentados para a | - Boa capacidade relacional e de
comunidade comunicagio  com  criangas,
Jjovens e a comunidade;
- Boa capacidade de trabalhar
em equipe;

Boa  capacidade  de
comunicago oral

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

R§ 1565
hagafaula

Monte Carmelo, 03 de abril de 2019.

SAULO FALEIROS CARDOSO
Prefeito Municipal

IOLANDA GOMES SUNAHARA
Procuradora Geral do Municipio

wus, PREFEITURA MUNICIPAL g,
4 DE MONTE CARMELO [§.2

ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO - MG, Extrato
Do Primeiro Termo De Apostilamento Da Ata De Registro De
Precos n° 147/2018, Pregdao RP n° 67/2018, Processo n° 81/2018.
Objeto: Refere-se a Registro de Pregos para Futura e eventual
Aquisicdo de Medicamentos, solicitados pela Secretaria municipal
de Saude, para Atendimento aos Usuarios do Sistema Publico de
Saude do Municipio e Processos de Ordem Judicial, com Reserva de
Itens para Participacéo Exclusiva de Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Microempreendedor Individual, para atender as
necessidades do Municipio de Monte Carmelo/MG. A Prefeitura
Municipal de Monte Carmelo — MG, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Fazenda, com base no artigo 65, § 8° da Lei
8.666/93, determina o apostilamento da Ata de Registro de Precos,
concedendo o aditivo de determinado item. Empresa Contratada:
CIRURGICA OLIMPIO EIRELI, CNPJ: 01.140.868/0001-50- Ata de
Registro de Prego n® 147/2018, Item 214— acréscimo(%): 25%; valor
unitario: R$ 0,04; valor com acréscimo: R$ 0,05. Data: 27/03/2019.
Paulo Rodrigues Rocha, Secretario Municipal da Fazenda.
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